Warum zu uns?

Von Menschen, fiir Menschen!
Attraktive Leistungen fiir unsere
Mitarbeitenden.

Ob im  Praktikum, Studium, Ausbildung
oder in Anstellung - die Foérderung von
Nachwuchskraften und der Mitarbeiterschaft
genieflt bei uns héchsten Stellenwert.

Denn zufriedene und qualifizierte Fackrafte
sind die Basis flUr eine verantwortungsvolle
Versorgung von Menschen mit psychischen
Beeintrachtigungen.

Bei uns erwarten Dich:

tolle Teams

e verantwortungsvolle,
abwechslungsreiche und
spannende Tatigkeiten

e Partizipation
e flexible Arbeitszeiten

e (berdurchschnittliche
Fortbildungsangebote

e vergunstigte Mittagessen in
unserer integrativen Gastronomie

® |eistungsgerechte Vergutung
e Kita-Zuschuss

und vieles mehr!

Haben wir Dein
Interesse geweckt?

Nimm Kontakt zu uns auf -
Wir freuen uns von Dir zu horen!

Kontakt und Ansprechpartner:

Abteilung Personal & Ausbildung
Telefon: 06222 77 394-72 30
bewerbungen@sphv.de

SPHV Service gGmbH
RingstraB3e 5, 69168 Wiesloch
info@sphv.de | www.sphv.de

Ubrigens bieten wir auch: o SPI IV

Anerkennungspraktikum mittendrin leben
gemeinsam wirken

Praxisstellen fur
Studierende und Auszubildende

Freiwilliges Soziales Jahr
Bundesfreiwilligendienst
Schnupperpraktikum

Deine Ausbildung -
gemeinsam mit uns!

Nahere Informationen zu uns
www.sphv.de
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Der Ausbildungsberuf
Heilerziehungspfleger*in

Die Arbeit mit Menschen liegt Dir im Blut?
Selbstorganisiertes Arbeiten fallt Dir nicht schwer?
Dann werde Profi fur Teilhabe, Bildung und Pflege!

Welche Voraussetzungen musst
Du mitbringen?

e mittlerer Bildungsabschluss

e 12-monatiges Vorpraktikum oder eine abge-
schlossene Berufsausbildung in einem sozialen
oder pflegerischen Bereich

Was erwartet dich?

e Eine dreijahrige Ausbildung zur padagogisch und
pflegerisch tatigen Fachkraft

e Du leistest Assistenz, Beratung, Pflege und
Bildung von erwachsenen Menschen mit
Behinderung in allen Lebensbereichen

¢ Du erlangst die Chance auf Weiterbildungsmog-
lichkeiten, z. B. an Hochschulen

Den schulischen Teil der Ausbildung absolvierst Du an
einer Fachschule fur Sozialwesen.

Du bist dabei? Wir auch! Und wir kdnnen es kaum
erwarten, von Dir zu horen!

Der Ausbildungsberuf
Kaufmann/Kauffrau im Bliromanagement

Du bist Organisationstalent und verlierst selten den
Uberblick? Das sind ideale Voraussetzungen fur die
Ausbildung im Buromanagement!

Welche Voraussetzungen musst
Du mitbringen?

e mittlere Reife, Fachhochschulreife oder Abitur
e Praktika oder Freiwilligendienst sind von Vorteil

Wie lauft das ab?

In Deiner dreijahrigen Ausbildung bist Du Teil unserer
kaufmannischen Abteilungen und lernst die Buro- und
Geschéftsprozesse einer modernen Verwaltung ken-
nen, sodass Du am Ende der Ausbildung Uber breites
Wissen und eine umfassende, zukunftsfahige Quali-
fikation verfugst.

Die schulischen Inhalte werden Dir an zwei Tagen
pro Woche an der Johann Philipp Bronner Schule in
Wiesloch, Kaufmannische Berufliche Schule, vermit-
telt.

Interesse geweckt? Dann melde Dich bei uns!

Der Ausbildungsberuf
Arbeitserzieher*in

Anerkennungsjahr fiir Arbeitserzieher*in

Deine Ausbildung zum*zur Arbeitserzieher*in neigt
sich dem Ende entgegen und Du bist auf der Suche
nach einer Einsatzstelle fir Dein Anerkennungsjahr?
Sprich uns an!

Duale Ausbildung fiir Arbeitserzieher*in

Du hast bereits eine abgeschlossene Berufsausbil-
dung in einem handwerklichen Bereich und suchst
eine neue Perspektive? Du mochtest Menschen mit
Behinderungen helfen?

Dann bewirb Dich bei uns fur die duale

Ausbildung als Arbeitserzieher*in!

Ziel der Ausbildung ist es, dass Du zukUnftig
arbeitserzieherische MaBnahmen fur Menschen mit
Behinderung planst und gestaltest, um sie in die
Arbeitswelt einzugliedern.

In Kooperation mit der Ludwig Schlaich Akademie
GmbH in Waiblingen, Schule fur Arbeitserziehung,
sind wir praktischer Partner fur die Ausbildung
zum*zur Arbeitserzieher*in.




